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SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM NEGERI  PERAK DARUL RIDZUAN 
E-5-2, E-6-2, MENARA SSI, 

SOHO 2, JALAN SULTAN IDRIS SHAH, 
30000 IPOH. 

NO.TEL:  05-2540615 
 
 

 
RAKYAT DYMM PADUKA SERI SULTAN PERAK DARUL RIDZUAN YANG BERKELAYAKAN ADALAH 

DIPELAWA UNTUK MEMOHON JAWATAN SEPERTI BERIKUT:- 

 

IKLAN 1/2019 PENTADBIRAN KERAJAAN NEGERI PERAK 

  
 
 

BIL. 
 

JAWATAN GRED JAWATAN TARAF 

1. PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM S41 TETAP/KONTRAK 

2. PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN DG41 TETAP/KONTRAK 

3. PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN DG29 TETAP/KONTRAK 

4. PENGHULU NP29 TETAP/KONTRAK 

5. PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM S29 TETAP/KONTRAK 

6. PENOLONG PEGAWAI VETERINAR G29 TETAP/KONTRAK 

7. PENOLONG JURUTERA  JA29 TETAP/KONTRAK 

8. PEMBANTU HAL EHWAL ISLAM S19 TETAP/KONTRAK 

9. PELUKIS PELAN (SENIBINA) JA19 TETAP/KONTRAK 

10. PEMBANTU LAUT A19 TETAP/KONTRAK 

11. PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN) W19 TETAP/KONTRAK 

12. PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) N19 TETAP/KONTRAK 

13. PENGAWAS HUTAN G19 TETAP/KONTRAK 

14. PEMBANTU OPERASI N11 TETAP/KONTRAK 

15. PEMANDU KENDERAAN H11 TETAP/KONTRAK 

16. PENGHANTAR NOTIS N11 TETAP/KONTRAK 

17. PEMBANTU AWAM H11 TETAP/KONTRAK 

 

 

 

Syarat-syarat dan keterangan lanjut mengenai jawatan di atas adalah seperti berikut:- 
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IKLAN 1/2019 PENTADBIRAN KERAJAAN NEGERI PERAK 

 

 

1.0 (a) Jawatan : PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM 

     

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred S41 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM2,078.00 

 

 

RM9,544.00 

 

 

RM225.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) ijazah sarjana muda dalam bidang pengajian Islam yang diiktiraf oleh  

Kerajaan  daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf  setaraf dengannya. 

       

    (Gaji  permulaan ialah pada Gred  S41:  RM2,078.00); atau 

       

   (ii) ijazah sarjana muda  kepujian dalam bidang pengajian Islam yang diiktiraf 

oleh  Kerajaan  daripada  institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S41: RM2,281.86). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia  

atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai sedang berkhidmat  dalam  perkhidmatan  Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam 

adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 

Peningkatan  Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S41, tertakluk 

kepada kekosongan  jawatan,  apabila  telah  disahkan  dalam  perkhidmatan dan: 

     

  (a) (i) 

(ii) 

mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

lulus Peperiksaan Khas ; dan 

    

    



 3 
 

  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Hal Ehwal Islam adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuat kuasa serta  

pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN 

    (Keutamaan Dalam Bidang - Bahasa Arab,  

Prinsip Akaun dan Sains/Biologi) 

     

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan dan Profesional 

(Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pendidikan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred DG41 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM2,188.00 

 

 

RM9,552.00 

 

 

RM225.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) ijazah  sarjana  muda  dalam  bidang  berkaitan  daripada institusi  pengajian 

tinggi  tempatan  serta  Diploma Pendidikan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG41:  RM2,188.00); atau 

       

   (ii) ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang pendidikan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan  daripada  institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang 

diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG41:  RM2,391.94); atau 

       

   (iii) ijazah  sarjana  muda  kepujian  dalam  bidang  berkaitan daripada  institusi 

pengajian tinggi tempatan serta Diploma Pendidikan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan  atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG41:  RM2,391.94); atau 

       

   (iv) ijazah  sarjana  dalam  bidang  berkaitan  daripada institusi  pengajian  tinggi 

tempatan serta Diploma Pendidikan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred  DG41:  RM2,902.98); atau 
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   (v) ijazah doktor falsafah (PhD) dalam bidang berkaitan daripada institusi 

pengajian tinggi tempatan serta Diploma Pendidikan yang diiktiraf oleh 

Kerajaan  atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG41: RM3,209.60). 

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Perkhidmatan Pendidikan adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEGAWAI PERKHIDMATAN PENDIDIKAN 

    (Keutamaan Dalam Bidang – Pendidikan Islam, 

Kemahiran Hidup/Rekabentuk & Teknologi, dan Sains) 

 

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana (Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pendidikan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred DG29 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,698.00 

 

 

RM5,717.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) diploma dalam bidang perguruan daripada institusi perguruan tempatan 

yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG29: RM1,698.00); atau 

       

   (ii) diploma dalam bidang berkaitan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan serta Sijil Kursus Perguruan Lepas Diploma yang diiktiraf oleh 

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred DG29: RM1,844.44). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pegawai Perkhidmatan Pendidikan adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENGHULU 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran dan Sokongan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred NP29 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,493.00 

 

 

RM5,672.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta mempunyai pengalaman tidak kurang dari 10 tahun dalam 

bidang yang berkaitan, terlibat dalam aktiviti kemasyarakatan dan sukarela 

serta berpengetahuan luas dalam pembangunan masyarakat, adat istiadat, 

agama dan sosiobudaya tempatan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred NP29: RM1,642.54); atau 

       

   (ii) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred NP29: RM1,846.15); atau 

       

   (iii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred NP29: RM1,846.15); atau 

       

   (iv) Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 

setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred NP29: RM1,846.15); atau 

       

   (v) diploma yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred NP29: RM2,146.96). 

       

       

       

       



 8 
 

    (Calon dengan kelayakan STPM, STAM, Sijil Matrikulasi KPM atau diploma 

disyaratkan mempunyai pengalaman tidak kurang dari 5 tahun dalam 

bidang yang berkaitan, terlibat dalam aktiviti kemasyarakatan dan sukarela 

serta berpengetahuan luas dalam pembangunan masyarakat, adat istiadat, 

agama dan sosiobudaya tempatan) 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Tadbir 

(Perkeranian/Operasi), Pembantu Antidadah, Pembantu Belia dan Sukan, Pembantu Hal 

Ehwal Islam, Pembantu Pembangunan Masyarakat atau Pembantu Penerangan adalah 

layak dipertimbangkan  oleh  Pihak  Berkuasa  Melantik  berkenaan  untuk Peningkatan  

Secara  Lantikan  ke  jawatan  Penghulu Gred  NP29,  tertakluk  kepada  kekosongan  

jawatan,  apabila  telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     

  (a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

   (ii) lulus Peperiksaan Khas ;  

     

    [calon disyaratkan mempunyai pengalaman tidak kurang dari 10 tahun 

dalam bidang yang berkaitan, terlibat dalam aktiviti kemasyarakatan dan 

sukarela serta berpengetahuan luas dalam pembangunan masyarakat, adat 

istiadat, agama dan sosiobudaya tempatan] 

    dan 

     

  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penghulu adalah tertakluk kepada syarat-

syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-pindaan  

yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENOLONG PEGAWAI HAL EHWAL ISLAM 

     

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred S29 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,493.00 

 

 

RM5,672.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan dengan mendapat prinsipal dalam subjek syariah, 

Usuluddin atau Bahasa Arab. 

       

    (Gaji Permulaan pada Gred S29 : RM1,493.00); atau 

       

   (ii) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji Permulaan pada Gred S29 : RM1,493.00); atau 

       

   (iii) Diploma dalam bidang tahfiz Al-Quran, pengajian Islam atau bidang 

berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji Permulaan pada Gred S29 : RM1,770.95). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Hal Ehwal Islam adalah 

layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan 

Secara Lantikan ke jawatan Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam Gred S29, tertakluk 

kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 
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  (a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

   (ii) lulus Peperiksaan Khas ; dan 

     

  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penolong Pegawai Hal Ehwal Islam adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENOLONG PEGAWAI VETERINAR 

     

 (b) Jabatan : Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

(Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pertanian 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred G29 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,494.00 

 

 

RM5,674.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Veterinar yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang setaraf 

dengannya 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred G29: RM1,494.00); atau 

       

   (ii) diploma dalam bidang kesihatan haiwan dan penternakan atau sains 

veterinar yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi 

tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred G29: RM1,923.06); dan 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penolong Pegawai Veterinar adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENOLONG JURUTERA  

    (Keutamaan Dalam Bidang - Kejuruteraan Awam)  

 

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

    (Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred JA29 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,549.00 

 

 

RM5,701.00 

 

 

RM145.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil dalam bidang kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada  

politeknik  tempatan  atau  kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji  permulaan  ialah  pada  Gred  JA29:RM1,549.00); atau 

       

   (ii) diploma dalam bidang kejuruteraan  yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada  

institusi  pengajian  tinggi  tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA29: RM1,935.02) ; dan 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai  yang  sedang  berkhidmat  dalam  perkhidmatan Punguasa Bekalan Air,  

Pembantu Kemahiran,  Pemeriksa  Kereta  Motor  Gred  AB19,  AB22  dan AB26, Penjaga 

Jentera Elektrik dan Merinyu Tali Air adalah layak dipertimbangkan  oleh  Pihak  Berkuasa  

Melantik  berkenaan  untuk Peningkatan  Secara  Lantikan  ke  jawatan  Penolong  

Jurutera Gred  JA29,  tertakluk  kepada  kekosongan  jawatan,  apabila  telah disahkan 

dalam perkhidmatan dan: 

     

  (a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

   (ii) lulus Peperiksaan Khas ; dan 
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  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penolong Jurutera adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU HAL EHWAL ISLAM 

     

 (b) Jabatan : Jabatan Agama Islam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Sosial 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred S19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,352.00 

 

 

RM4,003.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :-  

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan serta: 

       

   ● Kepujian dalam salah satu subjek Pendidikan Islam, Pendidikan Al-Quran & 

As-Sunnah atau Pendidikan Syariah Islamiah; dan 

       

   ● Lulus dalam subjek Bahasa Arab Tinggi atau Bahasa Arab (Komunikasi). 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,352.00); atau 

       

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang 

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,408.40); atau 

       

   (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang 

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred S19: RM1,464.80). 

     

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 
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5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Hal Ehwal Islam adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  

pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 16 

 

 

 

1.0 (a) Jawatan : PELUKIS PELAN (SENI BINA) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana (Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraaan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred JA19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,377.00 

 

 

RM4,052.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Pendidikan Seni Visual, Lukisan 

Geometri atau Lukisan Kejuruteraan pada peringkat peperiksaan tersebut. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA19: RM1,377.00); atau 

       

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA19:RM1,435.12); atau 

     

   (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred JA19: RM1,493.24). 

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi  lantikan  hendaklah  memiliki  Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C)   

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional 

Malaysia  atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 
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5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pelukis Pelan (Seni Bina) adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  

pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 18 

 

1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU LAUT 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana  

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pengangkutan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred A19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,362.00 

 

 

RM4,034.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,362.00); atau 

       

   (ii) Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,362.00); atau 

     

   (iii) Mate On Ships Of Less Than 500 GT On Domestic Trade Voyages atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,420.12); atau 

     

   (iv) Engineer Officer Of Less Than 750 kW On Domestic and Near Coastal Voyages 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,420.12); atau 

     

   (v) Master On Ships Of Less Than 500 GT On Domestic Trade Voyages atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,478.24); atau 

     

   (vi) Officer In Charge Of Navigational Watch Less Than 500 GT Near Coastal Trade 

Voyages atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred A19: RM1,536.36) ).; dan 

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 
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subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional Malaysia  

atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Laut adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana  

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kewangan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred W19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,353.00 

 

 

RM4,005.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik, Perdagangan atau Prinsip 

Perakaunan pada peringkat peperiksaan tersebut. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,353.00); atau 

       

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Pertengahan (Simpan 

Kira-kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,409.40); atau 

       

   (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40); atau 

       

   (iv) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat Tertinggi (Perakaunan) 

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19:RM1,465.80); atau 

       

   (v) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

     

    (Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80). 
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 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon  bagi  lantikan  hendaklah  memiliki  Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C)   

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional 

Malaysia  atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

 

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Tadbir (Kewangan) adalah 

tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa 

serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana  

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran Dan Sokongan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred N19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,352.00 

 

 

RM4,003.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00); atau 

       

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40); atau 

       

   (iii) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh 

Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80). 

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon  bagi  lantikan  hendaklah  memiliki  Kepujian  (sekurang-kurangnya Gred C)   

dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran  Malaysia/Sijil  Vokasional 

Malaysia  atau  kelulusan  yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Bentara Parlimen, Pemandu 

Kenderaan, Penghantar Notis dan Pembantu Operasi adalah layak dipertimbangkan 

oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan 

Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) Gred N19, tertakluk kepada kekosongan 

jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 
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  (a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

   (ii)  Lulus Peperiksaan Khas; dan 

    

  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) 

adalah tertakluk kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  

berkuat  kuasa serta  pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENGAWAS HUTAN  

     

 (b) Jabatan : Jabatan Perhutanan Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana (Skim Perkhidmatan Bersepadu) 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pertanian 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred G19 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,357.00 

 

 

RM4,008.00 

 

 

RM100.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia dan Sijil Perhutanan Pengawas Hutan daripada sekolah 

latihan perhutanan Sarawak atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya 

oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred G19: RM1,413.40); atau 

       

   (ii) Sijil Pelajaran Malaysia dan Sijil Perhutanan Pengawas Hutan daripada 

Jabatan Perhutanan Semenanjung Malaysia atau institut latihan perhutanan 

Sabah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred G19: RM1,469.80). 

     

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

     

  Calon bagi lantikan ke Pengawas Hutan Gred G19 hendaklah memiliki Kepujian 

(sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil 

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf 

dengannya oleh Kerajaan. 

     

 3.3. SYARAT PENINGKATAN SECARA LANTIKAN (PSL) : 

     

  Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Awam dan Pembantu 

Operasi adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk 

Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pengawas Hutan Gred G19, tertakluk kepada 

kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan: 

     

  (a) (i) mempunyai kelayakan di perenggan 3.1(c); atau 

   (ii)  Lulus Peperiksaan Khas; dan 
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  (b) had umur pelantikan: 

     

   (i) berumur  kurang  dari  54  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang   

umur persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau 

     

   (ii) berumur  kurang  dari  56  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 58 tahun; atau 

     

   (iii) berumur  kurang  dari  58  tahun  pada  tarikh  lantikan  bagi pegawai yang 

umur persaraan paksa 60 tahun. 

     

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pengawas Hutan adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU OPERASI 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran Dan Sokongan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred N11 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,216.00 

 

 

RM2,983.00 

 

 

RM80.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,216.00); atau 

       

   (ii) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan dan memiliki lesen memandu 

Kelas B2/B/D/E2/E1/E yang dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan 

[kecuali Lesen Memandu Percubaan (P)]. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM1,262.15). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

   

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah 

Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

  

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Operasi adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  

pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 

 

17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMANDU KENDERAAN 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kemahiran 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred H11 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,218.00 

 

 

RM2,939.00 

 

 

RM80.00 

 

 

3.0 Syarat Lantikan :- 

   

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan kewarganegaraan  

Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan; 

       

   (ii) lesen memandu Kelas D/E/E1/E2/F/G/H/I yang dikeluarkan oleh Jabatan 

Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu dalam tempoh percubaan 

(P)]; dan 

       

   (iii) berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara kenderaan 

berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan ini. 

       

    Gaji permulaan Gred H11 ditetapkan mengikut Kelas Lesen Memandu: 

       

    ●  Lesen D                  RM 1,264.15 

    ●  Lesen E/E1/E2        RM 1,310.30   

    ●  Lesen F/H               RM 1,356.45   

    ●  Lesen G/I               RM 1,402.60   

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

   

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah 

Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pemandu Kenderaan adalah tertakluk 

kepada syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  

pindaan-pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 
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6.0 Tarikh Tutup Permohonan : 

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PENGHANTAR NOTIS 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Pentadbiran Dan Sokongan 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred N11 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,216.00 

 

 

RM2,983.00 

 

 

RM80.00 

 

 

3.0 

 

Syarat Lantikan :- 

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan 

kewarganegaraan  Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta lesen 

memandu sekurang-kurangnya Kelas B2 yang dikeluarkan oleh 

Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali Lesen Memandu Percubaan 

(P)]. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred N11: RM1,216.00). 

   

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

   

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah 

Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

  

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Penghantar Notis adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan :  

       

 17 April 2019 (Rabu) 
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1.0 (a) Jawatan : PEMBANTU AWAM 

     

 (b) Jabatan : Perkhidmatan Awam Negeri Perak 

     

 (c) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana 

     

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan : Kemahiran 

     

2.0  Jadual Gaji : Gred H11 

     

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KADAR KENAIKAN GAJI 

TAHUNAN 

 

 

RM1,218.00 

 

 

RM2,939.00 

 

 

RM80.00 

 

 

3.0 

 

Syarat Lantikan :- 

 3.1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut :- 

       

  (a) Rakyat DYMM Paduka Seri Sultan Perak Darul Ridzuan dengan 

kewarganegaraan  Malaysia; 

       

  (b) berumur tidak  kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan 

       

  (c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,218.00). 

 

    (Syarat Tambahan: Bagi tugas menyelamat, calon perlu memiliki Sijil 

Pertolongan Cemas serta berkebolehan berenang dan bagi tugas 

memandu enjin sangkut/motobot, calon perlu memiliki perakuan 

kekompetenan berkaitan daripada Jabatan Laut Malaysia). 

       

    (Gaji permulaan ialah pada Gred H11: RM1,264.15). 

       

 3.2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu :- 

  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah 

Rendah atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

  

4.0 Taraf Jawatan : 

       

 Tetap / Kontrak 

       

5.0 Penaklukan Di Bawah Syarat-syarat Skim Perkhidmatan : 

       

 Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan Pembantu Awam adalah tertakluk kepada 

syarat-syarat skim  perkhidmatan  berkenaan  yang  sedang  berkuat  kuasa serta  pindaan-

pindaan  yang  dibuat  ke  atasnya  dari  semasa ke semasa. 

       

6.0 Tarikh Tutup Permohonan :  

       

 17 April 2019 (Rabu) 
 

 


